
Protokoll 
fra møte i Enebakk kirkelig fellesråd 16. juni 2005  

i Enebakk kapell fra kl. 19.30 til kl. 22.00 
 

Behandlede saker:        Arkiv 4505/012.2 
 

Sakene 09-14/05  
 
Innkalling og sakliste samt protokoll fra 3. mars 2005 ble godkjent.  
 
EKF-sak 09/05 Plan- og designkonkurranse – utvelgelse av deltakere 
EKF-sak 10/05 Drifts- og investeringsbudsjett for kirke på Flateby  
EKF-sak 11/05 Regnskap 2004 med revisjonsberetning 
EKF-sak 12/05 Disponering av driftsoverskudd 
EKF-sak 13/05 Lønnspolitiske retningslinjer 
EKF-sak 14/05 Rullering av handlingsplan 
 
Orienteringer: 
Minnelund og urnelund på Enebakk kirkegård – godkjent og ferdig til bruk 
Borg bispedømmeråd – Innspill til statsbudsjettet for 2007 
Ansettelse av menighetsarbeider/tilskudd fra Borg bispedømmeråd 
Referat fra møte om fellesrådssamarbeid i Follo 15. mars  
Referater fra møter i Plankomitéen 7. april og 12. mai.  
”Kyrkjegard i pakt med naturen” – praksis vedrørende kompostering og bruk av sprøytemidler 
”Fjernet kirkens unoter” – praksis vedrørende kopiering og opphavsrett 
Møteplan 2. halvår 2005: 29. september og 8. desember 
 
Regnskapsrapport for 1. halvår 2005 vil foreligge på første møte til høsten 
 
Til stede:  Anne Stanger, Torgeir Onstad, Grethe Bergersen, Ellen Helgheim,  Hans 

Guslund og Lars Inge Magerøy. 
Forfall:  
Referent:  Grete Dihle 
Underskrifter: 
 
 
 
 
 
Utskrifter: 
Alle medlemmer og varamedlemmer i fellesrådet, ledere i menighetsrådene, prestene, prosten, 
kommunen, mediene og kirkevergen. 



PLANKOMITEEN SAK 25/2005 – 09.06.05 
EKF-SAK 09/05 PLAN- OG DESIGNKONKURRANSE – UTVELGELSE AV 

DELTAKERE       Arkiv 461 
Vedlegg: 
Registreringsskjema for påmeldte firmaer. 
 
Sammendrag: 
Det skal velges ut tre, eventuelt fire, firmaer etter prekvalifiseringen til plan- og 
designkonkurransen for kirke på Flateby.  
 
Bakgrunn: 
Frist for prekvalifiseringen var 30. mai 2005 kl 12.00. 23 firmaer meldte sin interesse. 
Utvelgelsen av deltakerne skal gjøres på grunnlag av en totaltvurdering av den framlagte 
dokumentasjon i henhold til de fastsatte kriterier. Utvelgelsen foretas av fellesrådet etter 
innstilling fra Plankomiteen. 
 
Saksopplysninger: 
Kirkevergen har i sin saksbehandling innhentet fagkompetanse, og har i samarbeid med 
Halvard Waade gjennomgått de innkomne påmeldinger. Det er utarbeidet et 
registreringsskjema med sammendrag av informasjon fra alle de 23 påmeldte firmaene. 
Skjemaet følger som vedlegg.  
 
De som ønsker å se nærmere på søknadene i forkant, kan avtale tid for gjennomgang på 
menighetskontoret.  
 
Vurdering: 
Tre firmaer skiller seg ut som favoritter, mens ytterligere to firmaer i nummerrekkefølge følger 
som en eventuell kandidat nummer fire, mens den femte står som reserve i fall noen skulle 
trekke seg: 
 
Begrunnelse for innstilling av fire firmaer: 
 
Nr. 4. Arne Åmland/Arild Lauvland, Kristiansand  
Obligatorisk dokumentasjon foreligger, og det er lagt ved referanser med adekvat 
tilleggsdokumentasjon. Firmaet har lang og bred erfaring med nybygging, restaurering og 
ombygging av kirker. Arkitektene har en bakgrunn hver for seg og samlet som gjør at 
erfaringen med kirkebygg er svært allsidig.  
 
Nr. 7. Asplan Viak AS, Bærum  
Obligatorisk dokumentasjon foreligger, og det er lagt ved referanser med adekvat 
tilleggsdokumentasjon. Firmaet har bred faglig kompetanse på kirkebygging i Norge, og har 
mange ansatte med spesialkunnskap, både teoretisk gjennom en utredning om 
kirkeprosjektering, samt etter gjennomføring av to kirkebygg og medvirkning ved andre kirker 
og kirkebygg.  
 
Nr. 10. Gunnestad AS, Hamar  
Obligatorisk dokumentasjon foreligger, og det er lagt ved referanser med adekvat 
tilleggsdokumentasjon. Gunnestad har tegnet og vært delaktig i hele gjennomføringsprosessen 
med Nordre Trysil kirke og har derved en erfaring fra et kirkebygg som er på nivå med det 



som planlegges på Flateby. Firmaet har i tillegg utarbeidet diverse påbygg og servicebygg i 
tilknytning til kirker.   
 
Nr. 23. Stein Halvorsen AS, Oslo  
Obligatorisk dokumentasjon foreligger. Firmaet har vært delaktig i konkurransen om 

Bøler kirke. Firmaet har fått 1. pris for flere store offentlige bygninger, bl.a. Sametinget 

og Tana tingrett, som viser evne til kreativitet og en mykhet i linjene. Organisk 

arkitektur. Firmaet vant 2. premie til Operaen i Oslo, samt 1. premie for Sal Haaken på 

Henie Onstad-senter. 

 
Reservekandidat: Nr. 18. Hansen/Bjørndal, Oslo  
Obligatorisk dokumentasjon foreligger, og det er lagt ved referanser med adekvat 
tilleggsdokumentasjon. God faglig kompetanse etter arbeidet med Bøler kirke, en konkurranse 
som dette firmaet vant. Firmaet henviser til samarbeidet med kirkekonsulent Arne E. Sæther 
under prosessen med Bøler kirke.  
 
De firmaene som velges til videre arbeid, må levere et komplett konkurranseforslag innen 
28.10.05. Hvert utkast blir premiert med kr 50.000. 
 
Punkt 3.3.6 beskriver juryens oppgave. Når det er vedtatt hvilke firmaer som går videre til 
plan- og designkonkurransen, kan jurymedlemmer med arkitektfaglig bakgrunn utpekes.  
 
Kirkevergens innstilling: 

1. Kirkevergen innstiller fire kandidater til deltakelse i plan- og 
designkonkurransen: 

a. Arne Åmland og Arild Lauvland, Kristiansand 
b. Asplan Viak, Bærum, 
c. Gunnestad AS, Hamar  
d. Stein Halvorsen AS, Oslo 

 
1. Kirkevergen gis fullmakt til å utpeke to arkitekter for jurydeltakelse. 

 
Plankomiteens innstilling til Enebakk kirkelig fellesråd: 
Som kirkevergens innstilling. 
 
Enebakk kirkelig fellesråds vedtak: 
Som kirkevergen og plankomitéens innstilling. 



EKF-SAK 10/05 DRIFTS- OG INVESTERINGSBUDSJETT FOR KIRKE PÅ 
FLATEBY       Arkiv 461 

Vedlegg: 
Kortfattet oppsummering 
Framdriftsplan 
Romprogram og kostnadsfordeling 
Finansieringsplan og driftsbudsjett  
 
Sammendrag: 
Enebakk kirkelig fellesråd har utarbeidet et drifts- og investeringsbudsjett for oppføring og 
drift av en ny kirke på Flateby. Budsjettene sendes Enebakk kommunestyre med søknad om lån 
og garanti for lån til kirkebygget samt til driftsmidler når bygget står ferdig i 2009. 
 
Bakgrunn: 
Det er 27 år siden Enebakk menighetsråd vedtok å bygge en kirke på Flateby. Enebakk 
kommunestyre fulgte opp dette vedtaket i 1983, mens tomta ble kjøpt av kommunestyret i 
1992. Kirkeringen og Enebakk menighetsråd har samlet inn nærmere 1 million kroner til 
kirkebygget, og med noen av disse midlene er det nå igangsatt en begrenset plan- og 
designkonkurranse.  
 
Saksopplysninger: 
Selve kirkebygget er kostnadsberegnet til 27.500.000 kroner, hvorav 5.500.000 kroner er 
merverdiavgift som vil bli kompensert. Reell kostnad for kirkebygget blir på 22.000.000 
kroner. Det er beregnet kommunale bevilgninger på til sammen 8.000.000 kroner fordelt over 
årene 2006 til 2009. Det er også behov for en mellomfinansiering på 2.500.000 kroner 1. 
halvår 2009. Det søkes også om kommunal garanti for lån på 12.000.000 i 
Opplysningsvesenets fond (søknad må sendes innen januar 2006). 
 
I tillegg til kommunale lån og garantier, er det beregnet følgende dugnadsarbeid fra 
menighetens side: 
Tekst Beløp i kroner 
Innsamling av midler fra 1978 –2005  1.000.000 
Videre innsamling 2005-2009 1.000.000 
Givertjeneste til driftsbudsjettet fra 2009 120.000 per år i 15 

år 
 
I tillegg vil menigheten bli engasjert i innredning av 335 kvm i underetasjen, men dette er 
foreløpig ikke kalkulert inn i budsjettene. 
  
Behovet for nye stillingsprosenter er lagt inn i driftsbudsjettet fra 2009. Dette dreier seg om 
50% stilling som kateket* og vaktmester-/renholdstjenester som er beregnet til 100.000 kroner 
per år.    
 
 *Parallelt vil det bli søkt om midler fra trosopplæringsreformen, og utgiften til kateket  

utgår dersom det bevilges statlige midler. 
 
Vurdering: 
Kirkevergen har nylig varslet Borg bispedømme (se orienteringssak) om at det ikke lenger kan 
forsvares å bruke kommunale midler til vedlikehold/restaurering av Enebakk kirke så lenge vi 



ikke har et kirkebygg som tilfredsstiller dagens behov. En middelalderkirke på 900 år har stor 
historisk og antikvarisk verdi, men offentlige myndigheter må i langt større grad ta ansvar for 
denne type bygninger som mer er et museum enn et tjenlig kirkebygg.  
Kirkevergen anbefaler at det i neste 20 årsperiode ikke brukes kommunale midler til utvendig 
restaurering av Enebakk kirke (unntatt en takreparasjon på sørsiden til ca 200.000 kroner). 
Kirkevergen anbefaler at kommunale midler prioriteres til bygging og drift av Flateby kirke 
samt til utvidelse av Mari kirkegård. 
 
Til kirkebyggingen på Flateby er det lagt opp til en relativt stor medvirkning fra menighetens 
side når det gjelder pengeinnsamling, dugnadsinnsats og givertjeneste. Det forventes en 
betydelig økt vilje fra menighetens side til å yte penger når byggeplanene er vedtatt i 
kommunestyret. Hittil har arbeidet vært drevet av en liten, men svært entusiastisk gruppe fra 
menigheten. Det siste halve året har det skjedd en svært gledelig utvikling hvor langt flere 
mennesker har blitt engasjert i kirkeprosjektet, både med tanke på kirkebygget og på 
engasjement med menighetsarbeid. Fra høsten er det planlagt et arbeid som ligner på arbeidet i 
Sareptas krukke i Mari menighet. Dette arbeidet vil bli ledet av frivillige. I tillegg kommer den 
nytilsatte menighetsarbeider i 50% prosjektstilling, som trer i funksjon fra august/september 
2005. (Midler dels fra kommunen, fra bispekontoret (bekreftet) og fra givertjeneste i 
menigheten.) Utover dette har også medlemmene i jubileumskomitéen for Enebakk kirke 
vedtatt å videreføre sitt engasjement med videre arbeid i menigheten. Samlet vil alt dette føre 
til et betydelig løft for menighetsarbeidet for barn, unge og voksne allerede fra høsten av, samt 
å styrke engasjementet for hele Enebakk sokn, Kirkebygda og Flateby, samlet eller hver for 
seg.  
 
Kirkevergens innstilling: 
Vedlagte dokumentasjon som gjelder bygging og drift av kirke på Flateby oversendes 
Enebakk kommunestyre for snarlig implementering i økonomiplanen. Fellesrådet ønsker 
å presentere planene i et møte med kommunen.  Det søkes om  

- kommunale bevilgninger i årene 2006-2009 på til sammen 8.000.000 kroner 
- garanti for lån i Opplysningsvesenets fond på 12.000.000 kroner 
- driftsutgifter fra 2009 i henhold til stipulerte utgifter 

 
Enebakk kirkelig fellesråds vedtak: 
Som kirkevergens innstilling. 
 
Protokolltilførsel fra Hans Guslund til EKF-sak 10/05: 
Kommunens representant stiller seg spørrende til kirkeprosjektetes framdriftsplan p.g.a. 
kommunens økonomiske evne til deltakelse og nødvendig godkjenning fra fylkesmannen 
vedrørende låneopptak.  



EKF-SAK 11/05 REGNSKAP 2004 MED REVISJONSBERETNING   Arkiv 133/134 
Vedlegg: 
Regnskap 2004 med revisjonsberetning.  
 
Sammendrag: 
Follo Distriktsrevisjon godkjenner årsregnskapet for Enebakk kirkelig fellesråd for 2004. 
Driftsregnskapet viser et overskudd på 76.495,33 kroner. Investeringsregnskapet for 2004 er 
uten bevegelser.  
 
Bakgrunn:  
 
Saksopplysninger: 
Når det gjelder regnskap og årsavslutning får kirkevergen god hjelp av økonomikontoret i 
kommunen. Regnskapssjefen, som utfører arbeidet, har opparbeidet en kompetanse og erfaring 
som tilfredsstiller de krav som distriktsrevisjonen setter. I tillegg har kirkevergen forbedret sine 
rutiner hva angår budsjett og budsjettjusteringer etter krav fra revisjonen i 2003. Resultatet av 
dette er at revisjonsberetning for 2004 er helt uten kommentarer.   
 
Vurdering: 
Se sak 12/05 for kirkevergens forslag til disponering av årsoverskuddet.  
 
Kirkevergens innstilling: 
I henhold til revisjonsberetning fra Follo Distriktsrevisjon, godkjennes det framlagte 
årsregnskapet som Enebakk kirkelig fellesråds regnskap for 2004.  

 
Enebakk kirkelig fellesråds vedtak: 
Som kirkevergens innstilling. 
 
 



EKF-SAK 12/05 DISPONERING AV DRIFTSOVERSKUDD   Arkiv 133 
Vedlegg:  
 
Sammendrag: 
Driftsregnskapet viser et overskudd på 76.495,33 kroner.   
 
Bakgrunn: 
Mot slutten av fjoråret ble det klart at driften av fellesrådet ville gå med overskudd. I samråd 
med leder ble det kjøpt inn en brukt traktor med laster og klippepadde til 90.000 kroner eks 
mva (John Deere 955). Innkjøpet skulle dekkes dels gjennom forventet overskudd i 2004, dels 
ved budsjettpost 1220.300.043 – Kjøp av maskiner i 2005. Traktoren ble bestilt i 2004, men 
ble levert i 2005. I samråd med revisjonen, føres kjøpesummen som en investering i 2005.  
 
Kirkevergens innstilling: 

1. Driftsoverskudd, kr 76.495,33 fra 2004 disponeres som følger: Det kjøpes traktor 
til kr. 90.000 + mva. Manglende dekning fra overskuddet må tas fra 
driftsregnskapet i 2005. 

2. Følgende budsjettjustering må utføres i forbindelse med kjøpet: 
 
Tekst Konto    
Investering – kjøp av maskiner (disp overskudd) 0220.300.04

3 
+90.000  

Merverdiavgift 0429.300.04
3 

+21.600  

Disponering av driftsoverskudd 2004 1930.300.04
3 

 -
76.495 

Budsjettjustering fra drift til investering 1220.300.04
3 

 -
13.505 

Merverdiavgift – refusjon 1728.300.04
3 

 -
21.600 

 
 
Enebakk kirkelig fellesråds vedtak: 
Som kirkevergens innstilling. 



EKF-SAK 13/05 LØNNSPOLITISKE RETNINGSLINJER   Arkiv 231.4 
Vedlegg: 
 
Sammendrag: 
Hovedtariffavtalen §3.2 forutsetter at det er en sammenheng mellom virksomhetens mål og den 
lokale lønnspolitikken. Virksomheten må derfor ha utarbeidet og fattet vedtak om 
lønnspolitiske retningslinjer.  
 
Bakgrunn: 
I henhold til Hovedtariffavtalen §3.2.1 skal de lokale parter minst en gang per år avholde et 
lønnspolitisk drøftingsmøte. Drøftingene tar utgangspunkt i virksomhetens totale situasjon, 
lønnspolitiske retningslinjer og bruk av Hovedtariffavtalens forhandlingsbestemmelser.  
 
Saksopplysninger: 
Det er innarbeidet en rutine for at det årlig avholdes et drøftingsmøte felles for alle fellesrådene 
og områdetillitsvalgte for fellesrådsansatte i Follo. Fra arbeidsgiversiden møter fellesrådsleder 
og kirkeverge eller kirkeverge alene.  
 
 
Kirkevergens innstilling: 
I henhold til Hovedtariffavtalens §3.2.1 gjelder følgende lønnspolitiske retningslinjer for 

de lokale forhandlinger i Enebakk kirkelig fellesråd: 

 
- Lokale forhandlinger skal følge virksomhetens mål og prioriteringer. 
- Personlig kompetanseutvikling. 
- Lønnsmessige skjevheter for sammenliknbare stillinger skal søkes rettet opp etter 

følgende kriterier (i prioritert rekkefølge): 
a) internt i virksomheten 
b) innen fellesrådsområdene i Follo 
c) innen Borg bispedømme 
d) i samfunnet for øvrig 

- Arbeidsgiver vil vurdere de uorganisertes lønns- og arbeidsvilkår.   
- Arbeidsgiver vil vurdere de organisertes lønns- og arbeidsvilkår selv om det ikke 

fremmes krav fra den enkelte. 
 
Fellesrådets leder (vara: nestleder) og kirkevergen oppnevnes til å gjennomføre forhandlingene.  
 
Enebakk kirkelig fellesråds vedtak: 
Som kirkevergens innstilling. 
 



EKF-SAK 14/05 RULLERING AV HANDLINGSPLAN   Arkiv 110 
Vedlegg: 
Gjeldende handlingsplan 2002-2013  
 
Sammendrag: 
Handlingsplan for Enebakk kirkelige fellesråd for perioden 2006-2017 skal vedtas innen nyttår. 
  
Bakgrunn: 
Handlingsplanen har som formål å 

- sikre at virksomheten blir drevet etter vedtatte prioriteringer og innenfor tilgjengelige 
ressurser 

- sikre at tildelte midler blir disponert i henhold til forutsetningene 
- medvirke til at sentrale og lokale myndigheter har korrekte og relevante opplysninger 

 
Saksopplysninger: 
Målsetningen med planen er at den omfatter all den virksomhet som fellesråd og menighetsråd 
til sammen er pålagt ansvar for og alle de tiltak rådene har satt i verk for å ivareta sine 
ansvarsområder. 
 
Fellesrådet fatter vedtak om hvordan planen til sist skal bli, men underveis i prosessen skal 
menighetsråd, underutvalg, ansatte og også hele menigheten (informasjon/invitasjon i 
menighetsbladet) få muligheten til å gi sine innspill. 
 
Vurdering: 
Kirkevergen foreslår at gjeldende handlingsplan brukes som utgangspunkt for en ny utgave. 
Administrasjonen oppdaterer planen etter vedtak som er fattet i perioden samt etter innspill og 
uttalelser som kom i forbindelse med bispevisitasen. Planen vil etter dette sendes ut på høring.  
 
Kirkevergens innstilling: 
Handlingsplan for perioden 2006-2017 gjennomgås administrativt før den sendes ut på høring i 
menighetsråd, underutvalg og blant de ansatte. Øvrige medlemmer av Den norske kirke 
inviteres til å komme med innspill gjennom en annonse i menighetsbladet. Endelig vedtak fattes 
i fellesrådet innen utgangen av året. Godkjent plan sendes kommunen til orientering. 
  
Enebakk kirkelig fellesråds vedtak: 
Handlingsplan for perioden 2006-2017 gjennomgås administrativt samt prinsipielt med 
Anne Stanger, Torgeir Onstad og Lars Inge Magerøy før den sendes ut på høring i 
menighetsråd, underutvalg og blant de ansatte. Øvrige medlemmer av Den norske kirke 
inviteres til å komme med innspill gjennom en annonse i menighetsbladet. Endelig 
vedtak fattes i fellesrådet innen utgangen av året. Godkjent plan sendes kommunen til 
orientering. 
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